HUISHOUDELIJK REGLEMENT
1. Van de leden.

a. De leden dienen de secretaris van hun adres en functie op de hoogte te houden.

b. De leden hebben recht op toezending van de statuten en het huishoudelijk reglement.

2. Van het Bestuur

a. Het bestuur stelt een rooster van aftreden vast. Onder beding van het in het artikel 11a. van de statuten gestelde dient jaarlijks minimaal de helft min één van het aantal bestuursleden af te treden.

b. Aftredende bestuursleden zijn direct herkiesbaar.

c. Treedt een bestuurslid tussentijds af dan wordt de vacature op de eerstvolgende ledenvergadering voorzien.

d. De bezetting der functies genoemd in artikel 11b. van de statuten wordt met het verslag van de vergadering aan de leden toegezonden.

e. Het secretariaat dient zo mogelijk aan de TUE gevestigd te zijn.

f. De leiding van de vergadering berust bij de voorzitter of zo deze afwezig is, bij de tweede voorzitter of secretaris.

g. De secretaris schrijft tijdig de vergadering uit, verzorgt de verslagen, houdt het archief bij, voert de briefwisseling in overleg met de overige bestuursleden en stelt het jaarverslag op.

h. De penningmeester beheert de geldmiddelen en behandelt de financiële aangelegenheden van de vereniging in overleg met de overige bestuursleden.

i. De penningmeester is gerechtigd tot het ontvangen en doen van betalingen tot de bedragen genoemd in de jaarlijkse begroting. Afwijkingen van bovengenoemde bedragen behoren tot de verantwoording van het gehele bestuur.

j. De kascommissie heeft tot taak het controleren van de boeken naar gedane uitgaven en inkomsten en de aan de hand van de boeken opgestelde jaarrekening en verantwoording.

k. Het is de kascommissie toegestaan een oordeel te geven naar juistheid van de uitgaven en inkomsten in het kader van de gestelde doelen.

l. De kascommissie bestaat uit twee leden, welke op de ledenvergadering worden gekozen voor twee jaar. Jaarlijks treedt een lid af. Leden zijn pas twee jaar na aftreden weer herkiesbaar.

m. Het bestuur kan taken delegeren naar commissies. Met taakomschrijving worden de leden van deze commissies gekozen op de ledenvergadering voor één jaar. Het bestuur waarborgt een goed overleg met de commissies.

3. Ledenvergadering en besluitvorming
a. Alle vergaderingen worden tijdig uitgeschreven conform artikel 8b en 9e van de statuten.

b. Voorstellen van de leden worden door het bestuur op de agenda van de ledenvergadering geplaatst indien zij tenminste zeven dagen voor datum schriftelijk bij de secretaris zijn ingediend.


4. Geldmiddelen

a. Alle leden zijn verplicht de jaarlijkse contributie voorafgaande aan het verenigingsjaar te voldoen. Bij verzuim kan de vastgestelde contributie verhoogd worden met de incassokosten.

b. Leden woonachtig in Europa, die drie maanden na de start van het verenigingsjaar de contributie niet hebben voldaan, ontvangen een eerste herinnering. Voor leden woonachtig buiten Europa geldt een termijn van zes maanden.

c. Leden woonachtig in Europa, die vijf maanden na de start van het verenigingsjaar de contributie niet hebben voldaan, ontvangen een tweede herinnering. Voor leden woonachtig buiten Europa geldt een termijn van acht maanden.


5. Royement

a. Redenen voor royement kunnen zijn:

i. Contributieschuld over het afgelopen verenigingsjaar.

ii. Een voor de vereniging schadelijk gedrag, naar beoordeling van het bestuur.

b. Een voorgenomen besluit tot royement wordt veertien dagen voor kennisbrenging aan de leden, aan het betrokken lid ter kennis gebracht.


6. Schorsing

a. Aan leden woonachtig in Europa die zes maanden na de start van het lopende verenigingsjaar de contributie niet hebben voldaan, zal de penningmeester schriftelijk kenbaar maken dat betrokkene wordt geschorst indien deze de contributie niet binnen twee weken na datering brief heeft betaald.

b. Aan leden woonachtig buiten Europa die negen maanden na de start van het lopende verenigingsjaar de contributie niet hebben voldaan, zal de penningmeester schriftelijk kenbaar maken dat betrokkene wordt geschorst indien deze de contributie niet binnen vier weken na datering brief heeft betaald.

c. Een lid die ook dan nog nalatig blijft de contributie te voldoen, zal door het bestuur schriftelijk op de hoogte worden gesteld dat betrokkene met onmiddellijke ingang is geschorst.
d. De schorsing van een lid wordt direct opgeheven indien de contributie is voldaan.

Goedgekeurd door de Algemene Ledenvergadering op 23 november 1993.

